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K I Y = T PO PP PR PPPPPRR 12
R =T o= PP PPPPPPPPP RN 13
3.2.3. Functionalisme volgens Davis €n MOOTE...............uuuuuuimiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 16
4. GEVOLGEN VAN SOCIALE STRATIFICATIE. ...t ettt 17
4.1, SOCIALE MOBILITEIT ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e ane s 17
4.2. GELIUKE KANSEN EN ACTIEVE PARTICIPATIE. .....cottiiiiiiiiieeee e 19
4.3. MAATSCHAPPELIJKE BREUKLIINEN.......cciiiiiiiiiiieee e 26
4.3.1. SOCIO-ECONOMISCN.....ciiiiiitii et e e e e e e e aeeeeeeas 26
4.3.2. LevenSbeSCNOUWEIIK. ...........uuiiiiiiiiiiiiiiii ettt 30
4.3.3. COMMUNAULAIN.....ceiiiiiiii ettt e e e e et e e e e e e e bbb e ee e e e nnnneeeeeeas 31
R T (=T o TSP OPP PRI 31
4.3.5. MIGratie.....ccoooiiiiiee 33
4.4, MACHTSSTRUCTUREN. ....coiiiiitt ettt e e e e e e e e e e e e anes 34
5. EVOLUTIE VAN DE SOCIALE STRATIFICATIE. ... 34

Dit hoofdstuk behandelt de onderwerpen die in de vakfiches tot 31/08/25 vermeld staan onder:
Organisatie en wisselwerking > 3 Verschillen tussen groeperingen: sociale stratificatie
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HOOFDSTUK 12: MACHT

1. MACHT EN GEZAG ... oottt ettt e e e e e e bbbt e e e e e e e s e nnbbbeeeaaaeeaannns 3
1A BEGRIPPEN....cccc ettt e e e e e e e e e e e e e e e e nnneeees 3
1.2. SOORTEN MA CHT .ottt e ettt e e e e e e e e bbb et e e e e e e e e nnnbneeeea e e as 4

1.2.1. ECONOMISCNE MACKT........oiiiiiiieiiee e 4
1.2.2. POItIEKE MACKT. ...t e e e e e e e e e e e e e e e e eas 5
1.2.3. Technische macht (deskundigheidsmacht)..............ccoooiiiiiiiiiii e 5
1.2.4. SOCIAIE MACKL......coiiii ittt e e e e e e e rbaa e e e e e e e e aans 6
1.2.5. CUUrEle MACKT.......c e a e 6
1.3. SOORTEN GEZAG..... .o 6
1.3.1. RAtIONEEI GBZAG. ... . oot nen s 6
1.3.2. TraditioN@el GEZAG........eeiiiiiiiiiiieiei et 7
1.3.3. CharismatiSCh GEZAG......ccuiiiiiiiie e 7

2. STRATEGIEEN OM MACHT OP TE BOUWEN.......cooootiiieeeeeeeeee e 7
122 IR U | PP PPPPP 7
2.2. VERWERVEN VAN MACHTSBRONNEN.......coiiiiiiiiii e 7
2.3. VERGROTEN VAN DE AFHANKELIJKHEID VAN DE ANDERE PARTH........cccouviiieiiinnnens 8
2.4, VERWERVEN VAN STEUN. ..ottt e e e e 8
2.5. CHAOS SCHEPPEN. ...ttt e ettt e e e e e et r e e e e e e e s 8

3. STRATEGIEEN OM MACHT UIT TE OEFENEN........coiiiiiiee ettt 9
3.1. STRAFFEN EN BELONEN...... ..ottt ettt e e e e e e e eaaeas 9
3.2. BEPERKEN VAN DE ALTERNATIEVEN VAN DE ANDERE PARTH........ouvviiiiiiiiiiiiiieeen. 9
3.3. AGENDA BEPALEN.......coiiiiit ittt e e e e e e e e e e e e e e e nnneee s 10
3.4. VERDEEL EN HEERS...... ..o ittt e e 11

Dit hoofdstuk behandelt de onderwerpen die in de vakfiches tot 31/08/25 vermeld staan onder:
Organisatie en wisselwerking > 4 Wisselwerking: macht
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HOOFDSTUK 13: INDIVIDUEEL OF COLLECTIEF BELANG

1. BEGRIPPEN

................................................................................................................................ 3
1AL INDIVIDUALISME ...ttt a e e 3
1.2, COLLECTIVISME......coi ettt e e e e e 3

2. SPANNINGEN TUSSEN INDIVIDUALISME EN COLLECTIVISME.........ccooiiiiiiiieee e 4

3. SOLIDARITEIT .. e e e e e e e e e et be e e e e e e e nnneees 5

4. CONCRETE VOORBEELDEN VAN SPANNINGEN.........cctiiiiiiiiee e 8
4.1. EVOLUTIE IN DE ZORG VOOR MENSEN MET EEN HANDICAP........coccoiiiiiiiieiiiieeeee 8
4.2. EVOLUTIE IN DE ZORG VOOR MENSEN MET EEN PSYCHIATRISCH ZIEKTEBEELD...9
4.3. EVOLUTIE IN DE ZORG VOOR OUDERE MENSEN........cttiiiiiiie e 11

Dit hoofdstuk behandelt de onderwerpen die in de vakfiches tot 31/08/25 vermeld staan onder:
Organisatie en wisselwerking > 5 Wisselwerking: individueel of collectief belang
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HOOFDSTUK 14: EXPRESSIE

I =] =T G o o = PP PSP PRRPT 3
LR I =AY I SO PRETR PP 3
1.2 STEMMING. ...ttt e e oo e ettt e e e e e e et b bt e e e e e e e e e nnbreeeeaaaeeeanns 4
1.3. STEMMINGSSTOORNIS...... .o e e e e e e 4
T4 FYSIOLOGIE. ...ttt e e e e e eab bttt e e e e e e e bt e e e e e e e e e e annneeees 8

2. DE ZES BASISEMOTIES VOLGENS EKMAN.......oottiiiiiiiiiiiiie et 8

3. HET EMOTIEMODEL VAN PLUTCHIK ... .outiiiiiiieii e a e 10

4. DE FEEDBACK-HYPOTHESE........ootiiiii et e e 14

5. MENTALE EN FYSIOLOGISCHE PROCESSEN BIJ EMOTIES........ccooiiiiiiiiiiiieeeeeeeiieeeeeen 14
5.1. FYSIOLOGISCHE PROCESSEN.......cotiiiiiiiiiiiiii e 14
5.2. MENTALE PROCESSEN.......oitiiitiiiiiieiee ettt e e e 17

5.2.1. De James-Langetheorie (perifere theorie)..........ccccciiiiiiiii e 17
5.2.2. De Cannon-Bardtheorie (centrale theorie)...............ueviiiiiiiiiiii e 18
5.2.3. De twee-factorentheorie van Schachter en Singer (cognitieve theorie)....................... 18
5.2.4. Moderne cognitieve thEOMEEN. ............oooviiiiiiiiiii 20

6. EMOTIEREGULATIE. ...ttt ettt e e e e e e ettt e e e e e e e et an e e e e e e e e e annnnees 22

7. AANGEBOREN EN AANGELEERDE UITINGEN VAN EMOTIES.......cccooiiiiiiiiiiieeeeeiii e 24

8. VOORBEELDEN VAN SOCIOCULTURELE VERSCHILLEN IN UITING VAN EMOTIES.......... 26

Dit hoofdstuk behandelt de onderwerpen die in de vakfiches tot 31/08/25 vermeld staan onder:
Expressie > 1 Begrippen en classificatie
Expressie > 2 Denken over emoties
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HOOFDSTUK 15: ONDERZOEKSCOMPETENTIE

1. THEORETISCH KADER VAN WETENSCHAPPELIJK ONDERZOEK..........ccciiiiiiiiiieeeieec e 3
1.1. DE WETENSCHAPPELIJKE METHODE........co ittt 3
1.2. WETENSCHAPPELIJKE BEWIJSVOERING........ccoiiiiiiiiiiee et 5
1.3. SOORTEN VARIABELEN...... et 7
1.4. SOORTEN ONDERZOEK.......o e 8
1.5. ONDERZOEKSTECHNIEKEN...... ..ttt 14
1.6. BETROUWBAARHEID EN VALIDITEIT.....oiiiiiie et 20
1.7. CORRELATIE EN CAUSATIE. ...ttt 22

2. FASE 1 ORIENTEREN........ocuitititiiiitetietee ettt ettt ee et ettt se s es e s s 23
2.1. ONDERZOEKSONDERWERP.........citiiiiiiii e 23
2.2. ONDERZOEKSVRAGEN. ...ttt 23
2.3 HYPOTHESE...... oottt ettt et e e e e e e e 26
2.4, METHODE EN TECHNIEKEN KIEZEN.........cooiiiiiiii e 26

3. FASE 2 VOORBEREIDEN......cooiitiiiei ettt 27
3.1. ALGEMEEN ONDERZOEKSPLAN......ootiiiii e 27
3.2. INFORMATIEBRONNEN.......ooitiiiiiiiie et 29

4. FASE 3 UITVOEREN.......ooiiii ittt et e e e e e ea e 35
4.1. GEGEVENS VERZAMELEN...... .ottt 35
4.2. METHODOLOGIE BESPREKEN.......coiitiiiiiiiee et 39
4.3. GEGEVENS VERWERKEN EN BESPREKEN..........cooiiiiiiiiiiieeie e 39
4.4. CONCLUSIES FORMULEREN......cciitiiiiiiiiie et 40

5. FASE 4 RAPPORTEREN EN REFLECTEREN......cciiiiiiiiiiic e 41
5.1. RAPPORTEREN. ...ttt e e e 41
5.2. REFLECTEREN. .. .o e 45

Dit hoofdstuk is uitgewerkt aan de hand van het punt Onderzoekscompetentie in de vakfiches tot
31/08/25 en de bijlage Onderzoekscompetentie.
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